
 

 

DIREZIONE CENTRALE RISORSE UMANE, AMMINISTRAZIONE E BILANCIO 

 

 

 

PROTOCOLLO PER LA MAPPATURA DELLE SEDI DI CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA 

 

Il giorno 8 gennaio 2025 alle ore 15:00 i rappresentanti dell’Ispettorato nazionale del lavoro e 

rappresentanti nazionali delle OO.SS. si incontrano per la sottoscrizione del presente protocollo per 

la mappatura delle sedi di contrattazione integrativa ove dovranno essere elette le RSU. 

Sono presenti:  
 

per l’INL: 

Il Direttore Centrale Risorse Umane, Amministrazione e Bilancio – dott. Giuseppe Diana. 

 

per le OO.SS.: 

FP CGIL:  Matteo Ariano                                        

CISL FP:   Paolo Curreli                                         

UIL PA:   Ilaria Casali                                          

FLP: Piccoli - Paldinola                                              

CONFINTESA FP: Armando Fiorito                           

CONFSAL UNSA:  Vincenzo Di Biasi                         

USB PI: Dell’Erba - Sabani                                            
 

Svolge le funzioni di segreteria: dott.ssa Elisabetta Carboni 
 

 

VISTO l’articolo 42 del D.lgs. 165/2001, recante norme sulla elezione ed il funzionamento degli 

organismi di rappresentanza sindacale unitaria (RSU) del personale; 

VISTO l’ACNQ 12 aprile 2022 in materia di costituzione delle rappresentanze sindacali unitarie per 

il personale dei comparti delle pubbliche amministrazioni e per la definizione del relativo 

regolamento elettorale;  

VISTO l’Accordo d’integrazione dell’ACNQ del 12 aprile 2022 in materia di costituzione delle RSU 

per il personale dei comparti delle Pubbliche Amministrazioni e per la definizione del relativo 

regolamento elettorale – Comparto Funzioni Centrali, sottoscritto il 16 novembre 2023; 

CONSIDERATO che, secondo l’articolo 1 dell’Accordo d’integrazione dell’ACNQ del 12.04.2022 

sottoscritto il 16 novembre 2023, le RSU sono costituite presso le articolazioni organizzative, in atto 

individuate, a seguito dell’apposita procedura di mappatura, come sedi di contrattazione collettiva 

integrativa a livello di posto di lavoro; 

VISTO il “Protocollo per la definizione del calendario delle votazioni per il rinnovo delle 

rappresentanze sindacali unitarie del personale di comparti – Tempistica delle procedure elettorali”, 

sottoscritto il 20 novembre 2024 tra l’A.Ra.N. e le Confederazioni sindacali rappresentative nei 

comparti di contrattazione; 

PRESO ATTO che, ai sensi dell’articolo 2 del citato Protocollo, rubricato “Mappatura delle sedi 

elettorali”, le amministrazioni articolate sul territorio in sedi o strutture periferiche devono procedere, 



entro il 10 gennaio 2025, tramite appositi protocolli con le organizzazioni sindacali rappresentative 

nel comparto, alla mappatura delle sedi di contrattazione integrativa ove dovranno essere elette le 

RSU;  

VISTO il D.D. n. 49 del 27 luglio 2023, con il quale è stato definito il nuovo assetto organizzativo 

dell’INL, modificando la struttura centrale e l’articolazione organizzativa territoriale dell’Ispettorato 

nazionale del lavoro; 

CONSIDERATO che presso la sede centrale dell’Ispettorato sono costituite le Direzioni centrali di 

livello dirigenziale generale e una Segreteria alle dirette dipendenze del Direttore dell’INL; 

CONSIDERATO, altresì, che nell’assetto organizzativo dell’INL vi sono alcuni Ispettorati territoriali 

del lavoro dislocati su più sedi; 

RITENUTO che la struttura centrale costituisce unica sede di contrattazione collettiva integrativa 

così come il singolo Ispettorato territoriale del lavoro pur se dislocato su più sedi; 

 

CONCORDANO 

 

Articolo 1 

RSU – Sedi di contrattazione collettiva integrativa 

1. Le sedi di contrattazione collettiva integrativa, ove dovranno essere elette distinte Rappresentanze 

Sindacali Unitarie (RSU), sono identificate, sulla base del D.D. 49/2023, nella sede della struttura 

centrale di Roma, nelle Direzioni interregionali (DIL), negli Ispettorati d’area metropolitana (IAM) 

e negli Ispettorati territoriali del lavoro (ITL). 

2. Le sedi di costituzione delle RSU sono specificatamente indicate nell’apposito allegato elenco, 

parte integrante del presente Protocollo d’intesa.  

 

Le parti concordano che ai fini della sottoscrizione del presente Protocollo a fianco della sigla 

sindacale verrà apposta la dicitura “FIRMATO” oppure “NON FIRMATO” in relazione alla 

manifestazione di volontà espressa nella presente riunione. 

 

 

Per l’Amministrazione                                                              Per le OO.SS. 

 

Direttore centrale 

Dott. Giuseppe Diana 

 

FP CGIL: FIRMATO 

CISL FP: FIRMATO 

UIL PA: FIRMATO 

FLP: FIRMATO 

CONFINTESA FP: FIRMATO 

CONFSAL UNSA: FIRMATO 

USB PI: FIRMATO 
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